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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации:  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 64 города Ставрополя  

	Индивидуальный номер рабочего места
	Наименование рабочего места и источников вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса
	Численность работников, занятых на данном рабочем
месте (чел.)
	Наличие аналогичного рабочего места (рабочих мест)
	Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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	МБДОУ д/с № 64 г.Ставрополя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	Рабочее место заведующего; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	8

	2 
	Рабочее место заместителя заведующего по  АХЧ; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	8

	3 
	Рабочее место заместителя заведующего по  УВР; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	8

	4 
	Рабочее место экономиста; система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-
	-

	5 
	Рабочее место главного бухгалтера; система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-
	-

	6 
	Рабочее место бухгалтера; система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-
	-

	7 
	Рабочее место делопроизводителя; система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-
	-

	8 
	Рабочее место музыкального руководителя; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения, Музыкальное оборудование
	2
	-
	-
	-
	-
	3.2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.2
	8
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9 
	Рабочее место педагога-психолога; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	8

	10 
	Рабочее место учителя-логопеда; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	8

	11 
	Рабочее место социального педагога; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	8

	12 
	Рабочее место воспитателя ИЗО; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.2
	8
	8

	13 
	Рабочее место воспитателя ФИЗО; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3.2
	8
	8

	14 
	Рабочее место воспитателя (группа № 1); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	8

	15 
	Рабочее место помощника воспитателя (группа № 1); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	16 
	Рабочее место воспитателя (группа № 8); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	8

	17 
	Рабочее место помощника воспитателя (группа № 8); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	18 
	Рабочее место воспитателя (группа № 9); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	8

	19 
	Рабочее место помощника воспитателя (группа № 9); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	20 
	Рабочее место воспитателя (группа №10); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	8

	21 
	Рабочее место помощника воспитателя (группа № 10); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	22 
	Рабочее место воспитателя (группа №11); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	8

	23 
	Рабочее место помощника воспитателя (группа № 11); Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	24 
	Рабочее место шефа-повара; Электрическая плита, мясорубка, духовой шкаф, оборудование кухни; Пищевые продукты
	1
	-
	-
	-
	-
	5.6
	-
	-
	-
	-
	7.2
	-
	-
	-
	7.2
	-
	8
	-

	25 
	Рабочее место кухонного рабочего; Электрическая плита, мясорубка, духовой шкаф, оборудование кухни; Пищевые продукты
	2
	-
	-
	-
	-
	5.6
	-
	-
	-
	-
	7.2
	-
	-
	-
	7.2
	-
	8
	-

	26 
	Рабочее место повара; Электрическая плита, мясорубка, духовой шкаф, оборудование кухни; Пищевые продукты
	1
	-
	-
	-
	-
	5.6
	-
	-
	-
	-
	7.2
	-
	-
	-
	7.2
	-
	8
	-

	27 
	Рабочее место заведующего складом; Особенности трудового процесса, система искусственного освещения
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4.8
	8
	-

	28 
	Рабочее место рабочего по стирке белья; Особенности трудового процесса, стиральные машины, гладильный каток; Белье
	1
	-
	-
	-
	-
	4.8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	29 
	Рабочее место кастелянши; Особенности трудового процесса, Утюг, швейная машина; Белье
	1
	-
	-
	-
	-
	4.8
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	8
	-

	30 
	Рабочее место рабочего по КОЗ (электромонтер); особенности трудового процесса; ручной слесарный инструмент; Ремонтные комплекты
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	31 
	Рабочее место рабочего по КОЗ (дворник); особенности трудового процесса; Уборочный инвентарь
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	32 
	Рабочее место рабочего по КОЗ (уборщица); особенности трудового процесса; Уборочный инвентарь
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	33 
	Рабочее место рабочего по КОЗ (сантехник); особенности трудового процесса; ручной слесарный инструмент; Ремонтные комплекты
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-

	34 
	Рабочее место рабочего по КОЗ (плотник); особенности трудового процесса;Дрель, ручной слесарный инструмент; Ремонтные комплекты
	1
	-
	-
	-
	-
	1.6
	-
	-
	-
	1.6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	-
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 64 города Ставрополя 
Таблица 1
	[bookmark: table1]Наименование
	Количество рабочих мест и численность работников, занятых на этих рабочих местах

	Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

	
	
	класс 1
	класс 2
	класс 3
	класс 4

	
	всего
	в том числе на которых проведена специальная оценка условий труда
	
	
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	[bookmark: pos1]Рабочие места (ед.)
	34
	34
	0
	30
	1
	3
	0
	0
	0

	[bookmark: pos2]Работники, занятые на рабочих местах (чел.)
	42
	42
	0
	37
	1
	4
	0
	0
	0

	[bookmark: pos3]из них женщин
	37
	37
	0
	34
	1
	2
	0
	0
	0

	[bookmark: pos4]из них лиц в возрасте до 18 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	[bookmark: pos5]из них инвалидов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Таблица 2
	Индивидуальный номер рабочего места
	Профессия/
должность/
специальность работника 

	Классы (подклассы) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда с учетом эффективного применения СИЗ
	Повышенный размер оплаты труда (да,нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск (да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты (да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание  (да/нет)
	Льготное пенсионное обеспечение (да/нет)

	
	
	химический
	биологический
	аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	шум
	инфразвук
	ультразвук воздушный
	вибрация общая
	вибрация локальная
	неионизирующие излучения
	ионизирующие излучения
	микроклимат
	световая среда
	тяжесть трудового процесса
	напряженность трудового процесса
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: table2]1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	
	МБДОУ д/с № 64 г.Ставрополя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	Заведующий
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	1
	2
	-
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет

	2 
	Заместитель заведующего по  АХЧ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	1
	2
	-
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет

	3 
	Заместитель заведующего по  УВР
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	1
	2
	-
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
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3AKJIFOYEHHME 3KCITEPTA

110 pe3y.IbTaTaM CreuHa bHoii OUeHKH yc10BHil Tpyaa
Ne __ J10372-51101-09-2018 01.11.2018

AT RKAORTT HoMep) Tawra)

1. Ha ochoBanum:

- ®enepanbHoOro 3akoxa Poccuiickoit Denepaunn N 426-03 "O criematbHOM olenke yenosuii Tpyna",

- npHkasa Muntpyna Pocenn Ne33u ot 24.01.2014r «O6 YTBEpKICHHH MeTOIMKH NPOBeAeHHA CrieLHatbHON
OLEHKH yc/ioBmii Tpyna, Knaccuukaropa peansix (MJIM) OTIACHBIX MPOH3BOZICTBEHHBIX (axropos, popmbi
OTHETa O NPOBECHHH CTICLHATLHO OLEHKM YCI0BHIE TPy/a H MHCTPYKLMH 110 € 3a10IHEHUION,

- pHKkasa «O6 OpraHH3aLMK U POBEEHHH CTIELHATLHOMN OLEHKH yenosuii Tpyna» Ne 82/1 ot 29.08.2018
TPOBE/IeHa CrieLMabHas OLeHKa YC/IoBHIE TPy/1a COBMECTHO ¢ paGoTonateniem:

Mynuyunaneuoe _6100acemnoe__odouxonsuoe ofpasosamenvioe _yupesicdenue _demexuii _cad
KoMOunuposannozo_euda_Ne_64_z0poda_Cmasponons; Adpec: 355042, 2._Cmasponone, yn. 50 nem
BJIIKCM 0.26

! 2. Jins npoBesieHus crieuHanbHON oLeHKH yesosuii pyaa no norosopy Ne JI0372-5F0M-09-2018 or 18.09.2018
TPHBJICKANACH OPraHU3ALKA, NPOBOJAIIAA CTIEUHANBHYIO OLEHKY YCIOBHI Tpyna:

Obwecmso ¢ oepanusennoii omeememeennocmoio "Hynynpe-K": 420126, P®, Pecnyruxa Tamapeman,
2_Kasano,_npocnexm_®amvixa_Amupxana, 0. 124, o, 17: Pezucmpayuonnbiii_nomep - 213 om
: 05.02.2016

M 9KCNepT(bl) OpraHU3aLuK, NPOBOAALLEH CELHAILHYIO OLIHKY YCIOBHI Tpyza:

- Mapxosa Onvea Anexcandposna (Ne 6 peecmpe: 2208)

3. Pesy.bTat npoBeeHHs CrieLHManbHOMN oLeHKH yenosuii Tpyna (COYT).
3.1. Konnuectso paGounx mecr, Ha kotopsix nposenena COVT: 34

3.2. KonuyecTBo paGounx MeCT ¢ ONmTHMATbHEIMH H JIOTyCTHMBIMH yCIOBHAMH Tpyna:_3(

3.3. Konnuectso paGoumx MecT ¢ BpeaHBIMH H OMacHbiMH YCNOBHAMH Tpyna:_4.

4. Pe3y/TaThl crieunanbHoi oLeHKu YCJIOBHIA TPy/1a Mpe/icTaBEHBI B:
- kaprax COYT;

= POTOKO/IAX OLEHOK H Hamepenmii OBITd;

- CBOJIHO# BesoMocTH pesynbratoB COYT.

5. Tlo pesysibTatam cneumansHoi oueHkn YesoBHii Tpy/ia paspaGoTaH nepeyeHs PEKOMEH/IYeMbIX MEPOMPHSTHI 110
YAYHLWEHHIO YeoBUi Tpy/a 1s 4 paGounx mecr.

6. PaccMoTpeB pesy/ibTaThi CrielManbHOMN OLeHKH YC/IOBHIE TPy, SKCMIEPT 3aKMOuM:

1) cunrats paGory no COYT 3aepuiennoi;

2) nepevienb pekOMEeHIyeMbiX MEpONPHATHIE N0 yTyuIIeHHIO ycioBuii Tpyaa nepesiaTh /IS yTBEpKICHHs
paborozateno.

JlononHmTenbHEIE MPe/OKENHs IKeNepTa; OTCYTCTBYIOT.

JKenepT(br) N0 NPOBEEHHIO CEMUALHOI OLIEHKH Y/
DKenepr Mo anani3y daktopos 5

2208 yenoui Tpyzia
e e Trormoen

axenepron)

Mapkosa Osnbra AnekcanpoHa

Crp. 1wl
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